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LES JARDINS DE LA VOIE ROMAINE

Les Jardins de la voie romaine recrutent un chef de
culture en maraichage biologique pour :

Le Jardin maraicher du Beaunois — Beaune-la-Rolande
La Roseraie de Morailles — Pithiviers le Vieil

Les Jardins de la voie romaine, membre du réseau Cocagne, sont quatre chantiers
d’insertion dans le nord du Loiret. L’association exerce plusieurs activités agricoles
biologiques (maraichage, élevage, transformation, semences paysannes, simples et
aromatiques) associées a I'animation de lieux de vie comportant des activités
touristiques, de préservation de patrimoine, de transmission et structure un écosystéeme
coopératif de boutiques de produits locaux et bio pour accompagner la massification
des circuits courts.

Nous recherchons un chef de culture a plein temps en charge de deux sites : le Jardin
maraicher du Beaunois a Beaune la Rolande et la Roseraie de Morailles a Pithiviers le Vieil.
Vous aurez en charge la responsabilité d’'une équipe de 4 encadrants techniques assurant
la production de légumes biologiques en systeme diversifié (10 HA avec 17% de surfaces
couvertes).

Vous aurez en responsabilité la coordination et supervision de I'’ensemble des activités,
sur le plan technique et humain, inhérents a la production de légumes. (dans le but

d’atteindre les objectifs quantitatifs et qualitatifs déterminés).

Le poste nécessite des compétences en management d’équipe et une intelligence sensible
pour I'accompagnement de personnes en situation de grande fragilité.

Sous la responsabilité hiérarchique des responsables de sites dont vous avez la
responsabilité, vous serez chargé(e) de planifier, organiser et suivre la production
maraichere biologique (plein champ et sous serres), du semis au stockage des réecoltes.



Production maraichére en agriculture biologique :

« Elaboration et mise en ceuvre du plan de culture et d’assolement afin de garantir la
qualité et la quantité de Iégumes nécessaires pour satisfaire les adhérents paniers,
boutique et restauration collective.

» Gestion des achats opérationnels (semences, plants, engrais...) et lien avec les
fournisseurs.

+ Réalise un journal des activités (inscription des données de semis/plantations,
traitements...).

* Relation avec les partenaires agricoles locaux (ex : GAB, Ecocert, etc.) et veille sur
les nouveautés liées a la pratique du maraichage biologique.

» Supervise l'utilisation et I'entretien du matériel agricole et des installations en
s’appuyant sur les savoirs faire internes et aupres des prestataires de services
externes.

+ Réflexion sur les investissements agricoles prioritaires a réaliser sur le jardin

Management de 4 encadrants maraichers et participation a I’effort de
production:

+ Organisation du travail : réalisation des plannings quotidien, hebdomadaire et
mensuel

» Accompagner I'encadrant technique dans I'amélioration des pratiques en ceuvre sur
le jardin

« Participation a 'effort de production : préparation des sols, plantation, suivi arrosage
et traitements, gestion des récoltes et stockage

» S’assure du respect du réglement intérieur

» Encadre et forme les salariés en insertion dans les taches journaliéres en tenant
compte des capacités de chacun

« Participe, en tant que référent, aux entretiens de fin de période d’essai et de
renouvellement de contrats de certains salariés en insertion

Participation a la vie associative

» Participation aux réunions de suivi des Jardiniers, aux réunions d’équipe et aux
évenements phares avec les adhérents

Autres

» Assurer les permanences culturales le week-end si les conditions climatiques
'exigent

* Maitriser les outils informatiques

Votre profil

* Dipléme BTA, BTSA ou BPREA requis
» Expérience réussie en maraichage de 4/5 ans



« Parfaite connaissance des régles de I'agriculture biologique et des instances agricoles
locales

« Savoir-faire technique éprouvé en maraichage (utilisation engins agricoles,
connaissances des itinéraires techniques des Iégumes) et capacité a les mettre en
ceuvre avec efficacité

» Expérience dans I'encadrement d’équipe

 Capacité d’adaptation (ex : météo, urgence récolte)

* Notions d’entretien, bricolage et maintenance

» Tempérament volontaire, organisé et rigoureux

» Permis B Obligatoire

Conditions

Poste a plein temps, CDI, 35h par semaine.

Salaire selon la convention collective des chantiers d’insertion, 2500 euros bruts mensuels ou
plus selon expérience.

Début du contrat : 06/2023.

Pour postuler

CV et lettre de motivation a envoyer par mail a, maxime.ranty@lesvoiesromaines.com directeur
adjoint responsable du Jardin maraicher du Beaunois (07 67 07 73 99) et a
marith@roseraiedemorailles.com directrice adjointe responsable de la Roseraie de Morailles (07
61 96 27 82)

Plus d’infos sur www.lesjardinsdelavoieromaine.com
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